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ADOVALTOZASOK 2016

BEVEZETO

Mint minden évben, most is jelentés valtozast hozott az Uj év a szamviteli és
addjogszabalyok teriletén. ©

Ezuttal sem lett konnyebb nekiink, konyvel6knek, adétandcsaddknak, hogy naprakészek
legylink az Uj szabalyokkal, mivel rengeteg jogszabaly mar év kdzben is megvaltozott, tobb
esetben is. El6fordult, hogy ,salatatorvényt” maédositott Ujabb ,salatatorvény” még a
hatalyba |épés el6tt. ® De év végén is mar megjelent a HVG kiilénszam, miutan még mindig
modositasokat terjesztettek eld.

Jelen tajékoztatdmban nagyvonalakban pontokba szedem a f6bb valtozasokat. Az ismertetés
természetesen kozel sem teljeskor(i, de a legtobbeket érint6é témakoroket tartalmazza,
kékkel szinezve és vastagon szedve a legtobb Ulgyfelem szamara izgalmasnak igérkez6
madositasok. Amely szabaly nem 2016-tél él, hanem csak kés6bbi években, vagy akar 2015
év kdzbeni modositas ott megjel6lém, hogy mikortdl van az uj szabaly.

Torténtek egyszerdsitések - bar ez a kevesebb, de nagyon tudunk 6riilni példdul annak, hogy
mar nem kell illetéket fizetni az addigazolasokért, vagy a beszamolé kozzétételéért.

Ezzel szemben jelent8sen megbonyolddtak az id8szakos elszdmoldsu Ugyletek AFA
szabalyozdsa, a bGség zavara figyelhet6 meg példaul az szja bevallasok varidcioi
tekintetében, de ezuttal a szamviteli terlileten is nagy-nagy valtozasok torténtek.

SZJA

Adodkulcs: Az SZJA mértéke 16 %-rol 15 %-ra csokken.

Els6 hazasok kedvezménye: A kedvezmény addban kifejezett mértéke valtozatlanul 5.000 Ft,
de az addkulcs valtozas miatt ez az eddigi 31.250 Ft addalapkedvezmény helyett 33.335 Ft
addalapkedvezményt jelent.
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Csaladi adéalap-kedvezmény:

* A kedvezmény egy eltartott esetén 66.670 Ft az addalapbdl, ennek addban kifejezett
értéke valtozatlanul 10.000 Ft havonta.

* A kedvezmény két eltartott esetén 83.330 Ft/gyerek az addalapbdl, ennek adéban
kifejezett értéke 12.500 Ft/gyerek, a tavalyi 10.000 Ft/gyerekkel szemben.

* A kedvezmény hidrom vagy minden tovabbi eltartott esetén 220.000 Ft/gyerek az
addalapbdl, ennek addban kifejezett értéke valtozatlanul 33.000 Ft/gyerek.

* A csaladi jarulékkedvezmény logikaja nem valtozik, akik nem tudjak igénybe venni a
csaladi addalap-kedvezményt, azok a jarulékokbdl is érvényesitik.

* A NAV 2016.07.01-ig koteles hivatalbdl megképezni azon 25 év alatti allampolgarok
addazonositod jelét, akik még nem rendelkeznek ilyennel. A csaladi nyilatkozatoknal
2016-ban még haszndlhaték addazonositd jel hidnydban a természetes azonositd
adatok, de 2017-t6l kotelez6 az addazonosito jel hasznalata.

Kamatjovedelem: Az addkulcs valtozasa miatt atmeneti rendelkezés, hogy ha a
kamatjovedelmet megalapozd id6szak 2016.01.01 el6tt kezd6dott, de a jovedelem
megszerzésének id6pontja 2016.01.01-jat kovet6 idSszakra esik, akkor a kamatjovedelmet
mas nyilvantartas hidnyaban aranyositani kell és a 15 %-os mértéket csak a 2016-ra jutd
kamatra kell megallapitani, a 2015-re jutéra még 16 %-os adot kell fizetni.

Kifizetot terheld szja-nal a szorzok valtozasa: Bizonyos jovedelmeknél az eddigi 1,19 helyett
1,18-as szorzét kell alkalmazni (pl. kamatkedvezménybdl szdrmazd jovedelem), az 1,28
helyett pedig 1,27-es szorzot kell alkalmazni (pl. nem pénzben adott kamatjovedelem).

Béren kiviili juttatasok, egyes meghatarozott juttatasok:

* A Dbéren kiviili juttatasok elemei valtozatlanok.

* A fizetend6 addalap megallapitasanal tovabbra is 1,19-es szorzét kell alkalmazni.

e Béren kiviili juttatasok adéja 1,19 * (15 + 14) % = 34,51 % (az eddigi 35,7 % helyett)

* Egyes meghatarozott juttatasok addja 1,19 * (15 + 27) = 49.98 % (az eddigi 51,17 %
helyett)

Magannyugdijbol TB-nyugdijrendszerbe visszalépék: Mar 2015-re is alkalmazhaté. A
visszalép6 maganszemély részére jard tagi kifizetés nem minGsil a maganszemély
bevételének, az ezen Osszeg dnkéntes nyugdijpénztarba torténé utaldsa esetén pedig 20 %,
de maximum 300.000 Ft ado-visszatéritésrél rendelkezhet a maganszemély.

Ingosag értékesités: Az addmentes hatar az addkulcs valtozasa miatt médosul. Nem kell
megfizetni az ingd értékesitésbbl szdrmazd jovedelem addjanak 30.000 Ft-ot meg nem
haladé részét. (Tovabbra is 200.000 Ft jovedelmet mentesit az ado aldl a torvény.)
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Vadon gyljtheté termények értékesitése (gydgy- és flszernovények, vadon termé
gylimolcsok és gombak, éticsiga): A maganszemély dltal a termékek felvasarldjanak torténd
értékesitése esetén a bevétel 25 %-at kell jovedelemnek tekinteni.

Arufuvarozas:

* Nemzetkozi drufuvarozas esetén 40 EUR helyett 60 EUR-nak megfelel6 forintosszeg
adhaté

* Belfoldi arufuvarozds esetén a belfoldi kiklldetésre fizetett 6sszeg meghatarozott
része elismert koltség lesz (mértékét kormanyrendelet fogja megallapitani)

SZJA bevallas:

e Adohatdsagi kozremiikodéssel
o Adodnyilatkozat — 2015-re tehetd utoljara
o Bevallasi nyilatkozat — uj, 2015-re és 2016-ra is tehet6 (A maganszemély a
munkaltaténak adott nyilatkozataban felhatalmazza az addhatdsagot az
SZJA bevallasanak elkészitésére)
Egyszerlisitett bevallds — 2015-re valaszthaté utoljara
Bevallasi tervezet — uj, 2016-ra késziti a NAV a rendelkezésére allé adatok
alapjan, a maganszemély erre vonatkozd kérelme nélkiil is. A tervezet akkor
valik bevalldssd, ha a maganszemély azt véglegesiti elektronikus uton.
* Munkaltatéi kézremiikédéssel - valtozatlan

e Onadézas utjan — valtozatlan

Kamatmentes részletfizetés: A vallalkozasi tevékenységet nem folytatd, nem afaalany
maganszemélyek 6 havi kamatmentes részletfizetést kérhetnek az szja bevallasban
kimutatott, 200.000 Ft-ot meg nem haladdé addfizetési kotelezettségiikre. (Eddig 100.000 Ft
volt a maximum)

AFA

Kozcéli adomany: Kozcéld adomanynak mindsil (a kézhasznl szervezet és egyhazi jogi
személy részére adott adomanyon kivil) az oktatdsi intézménynek torténd ingyenes
termékatadas, szolgaltatasnyujtds is, igy nem keletkezik afa fizetési kotelezettség, ha

* a terméket, szolgdltatdst az oktatdsi intézmény alapitd okiratdban meghatarozott
tevékenysége tdmogatasara adjak,

* azvaldban az alapité okiratdban meghatarozott tevékenységét szolgalja,

* nem jelent vagyoni el6nyt az adomanyozdnak, tagjanak, kozeli hozzatartozdjanak,
stb,
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* az adomdnyozdé rendelkezik az oktatdsi intézmény altal kiallitott meghatarozott
adatokat tartalmazé igazolassal.

Ha azzal a céllal vessziik az eszkozt, hogy kozcéld adomanyként atadjuk, akkor vasarlaskor
nem vonhatunk le afat, és atadaskor nem keletkezik fizetendd afa. Ha azzal a céllal vessziik,
hogy hasznaljuk, majd késébb atadjuk kozcéld adomanyként, akkor vasarlaskor levontuk az
afat, de ataddaskor ez esetben sem kell fizetni.

AFA kulcs valtozas sertés: 5 % afakulcs ald tartozik a sertéshus frissen, hiitve vagy
fagyasztva.

AFA kulcs valtozas ingatlanok: 5 % adékulcs ala tartozik az uj beépitett ingatlanok koziil az
a lakoingatlan, melynek 6sszes hasznos alapteriilete tébblakdsos lakéingatlan esetén nem
haladja meg a 150 nm-t, egylakdsos lakéingatlan esetén pedig a 300 nm-t. Uj lakasnak
mindsiil az ingatlan, ha

* els6 rendeltetésszerd hasznalatbavétele még nem tortént meg
* elsé rendeltetésszerl haszndlatbavétele megtortént, de a hasznalatbavételi engedély
jogerére emelkedése és az értékesités kozott még nem telt el 2 év.

Szamlazas: Mentesil a szadmlakibocsatdsi kotelezettség aldl a légi személyszallitasi
szolgaltatast nyujtd, ha egyéb szamviteli bizonylatot bocsat ki, kivéve, ha a vevé szamlat kér.

Szamlazé program adatexport: Csak olyan szdmlazéprogram haszndlhaté, amely
rendelkezik egy o©ndlld, de a programba beépitett ,adohatdsagi ellen6rzési
adatszolgdltatas” elnevezésii funkcidval, melynek elinditasaval adatexport végezhetd
sorszamtartomanyra vagy datumra leszlirve.

Addlevonasi jog érvényesitése: Az addlevonasi jog az eléviilési id6n beliil érvényesithetd,
de

* az addlevonasi jog keletkezésének évében és az azt kéveté naptari évben van ra
lehet6ség barmikor,

e 2 éven tul mar csak oOnellendrzéssel lehet érvényesiteni az eredeti keletkezés
id6szakdra visszamendleg. Példaul ha egy 2015. marcius havi szamlat 2007-ben
leliink fel, akkor az afa csak a 2015. marciusi afa bevallas 6nellen6rzésével
helyezhet6 levonasba.

Id6szakonkénti elszamolas:

F6 szabdly: A teljesités id6pontja az elszdmolasi iddszak utolsé napja. Ezt ritkan fogjuk

alkalmazni, csupdan akkor, ha
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az elszamolasi id6szak utolsé napjan torténik meg a szamlakidllitas és a fizetés is
(készpénzfizetés)

ha a szamlakiallitds megtorténik az elszamolasi id6szak utolsé napja el6tt, de a
fizetés az elszamolasi id6szak utolsé napjan esedékes

ha hamarabb torténik meg a fizetés, vagy a fizetési hatarid6 a szerz6dés szerint mar
letelt, mint az elszdmolasi id6szakutolsé napja, de szamla kidllitasara csak az
elszamolasi id6szakot kovetbéen keriil sor (kés6i szamlazasok)

Kivétel a f6szabaly aldl:

A teljesités id6pontja a szamla kidllitdsdanak kelte abban az esetben, ha a szamla

kiallitasa és a fizetési hataridé korabban van, mint az elszamolasi id6szak utolsé
napja.
A teljesités idGpontja a jelenlegi szabadlyokhoz hasonléan a fizetési hataridével

egyezik meg abban az esetben, ha a szamla kelte és az elszamolasi id6szak utolsé

napja kordbban van, mint a fizetési hatarid6. Azonban a teljesités napja nem lehet
késbbbi, mint az elszamolasi id6szak utolsé napjatol szamitott 60. nap, ha ennél
hosszabb a fizetési hataridd.

Az Uj szabdlyokat arra az ligyletre kell el6szor alkalmazni, amikor

a szamla kibocsatasanak id6pontja 2015.12.31-ét kovetd idépont  ES
a fizetési hatarid6 2015.12.31-ét kovet6 id6pont  ES
az elszamolasi id6szak 2015.12.31-ét kovetSen kezddédik.

Példak (egyszertisités kedvéért az elszamolasi id6szak mindig egy teljes naptari hénap)

Idészak Szamla Fizetési Teljesités
kelte hataridé idépontja
2015. december | 2016.01.05 | 2016.01.12 2016.01.12
2016. januar 2016.02.05 | 2016.02.12 2016.02.12
2016. januar 2016.01.31 | 2016.02.12 2016.02.12
2016. januar 2016.01.20 | 2016.01.31 2016.01.31
2016. januar 2016.01.20 | 2016.01.27 2016.01.20
2016. januar 2016.02.25 | 2016.04.05 2016.03.31
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Tarsasagi ado

Novekedési addhitel:

* Adodhalasztas érhet6 el, ha az ad6z6 legalabb 3 éve tarsasagi addalany, az eimult 3
évben nem alakult at, és az adoévi adozas el6tti eredményének a megel6z6 addévi
addzas el6tti eredményét meghalado része eléri vagy meghaladja a megel6z6
addévi addzas el6tti eredmény abszolut értékének az 6tsz6rosét.

* December 20-3ig az ad6z6 nyilatkozatban kérheti.

* Novekedési addhitel = targyévi addzas elStti eredmény — osztalék és kamatjovedelem
— kapcsolt vallalkozasbdl kapott bevétel — el6z6 évi addzas elStti eredmény

* A novekedési addhitel utdni tdrsasagi add megfizetése halaszthatd, a targyévet
kovetd két addévben 8 részletben fizethet6 meg.

* (Csokkenthet6 a novekedési adéhitelre juté add még nem esedékes Gsszege, ha a
kovetkez6 két addévben targyi eszkdz beruhazast és |étszamnovekedést valdsit meg.
A csokkentés mértéke a kedvezményezett beruhazasi érték 19 %-a, de max. a még
nem esedékes novekedési addhitel 90 %-a. Kedvezményezett beruhazasi érték a 2
éven belll beszerzett, el6allitott, korabban még haszndlatba nem vett targyi eszkoz
bekerilési értéke, de maximum a foglalkoztatottak atlagos allomanyi létszam
névekményének és 10 millié Ft-nak a szorzata.

Kettds adozas — progressziv adozas: A kilfoldon addztatandd jovedelem belféldén nem
adodzik, de az addalap része, ami azt jelenti, hogy feltolhatja az adét a magasabb savba. (500
millié Ft addalapig 10 % a tarsasagi add, folotte 19 %)

Veszteségelhatarolas: Mar 2015-t61 érvényes szabdly, hogy a 2014-ig keletkezett
veszteséget 2025-ig lehet tovabb vinni, a 2014 utdn keletkezett veszteséget pedig a
kovetkezd 5 évben lehet levonni. Tovabbra is a keletkezés sorrendjében kell felhasznalni.
Az 50 %-os levonhatosagi szabaly is marad. Jogel8d veszteségének korlatozasa: Csak olyan
aranyban vonhaté le, amilyen ardnyban a jogel6dnek ebbdl a tevékenységbdl szdrmazott
bevétele az elmult 3 évben atlagosan.

Nyereségminimum: Mar 2015-t61 érvényes szabdly, hogy a nyereségminimum
szamitasanal a bevételeket nem lehet csokkenteni az eladott aruk beszerzési értékével és
a kozvetitett szolgaltatasokkal. Noveld tétel viszont a taggal szembeni kételezettség, ami
nem csak a tagi kolcsont takarja, hanem barmilyen kételezettséget, ami most aktudlis
lehet tobbeknél a tékeemelés kapcsdan, mert amig a cégbirésdg nem jegyzi be a
tékeemelést, addig egy készpénzes t6keemelés is kotelezettségként szerepelhet év végén
a mérlegben.
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Iparlizési ado

Haziorvosok, véddndk kedvezménye: Az 6nkormanyzat sajat dontése szerint adhat addalap-
csokkentést, adokedvezményeket a haziorvosoknak, gyerekorvosoknak, fogorvosi
alapelldatéknak, védénéknek, ha iparlizési addalapjuk nem haladja meg a 20 millié Ft-ot, és az
arbevételik legalabb 80%-a az OEP-t6l szarmazik.

Kapcsolat vallalkozas: Mar 2015-t6l érvényben van, de fontos az éves zarasnal tudni, hogy
mivel az azonos ligyvezet6 kapcsolt vallalkozasi viszonyt eredményez, ez hatdssal van az
ipartizési adora, mert a kapcsolt vallalkozasokat dssze kell szamitani. Ha a kapcsolt viszony
nem egész évben all fenn, akkor lehet aranyositani, pl. ha az ligyvezet6 az egyik cégben
csak év kozben lépett be.

Utdij kedvezménye: a belfdldi és kilféldi autépalyak, autdutak és féutak hasznélataért
fizetend6 utdijnak 7,5 %-a kedvezményként érvényesithetd.

Alkoholos ital adoalapja: A népegészségligyi termékaddrdl sz6l6 térvény szerinti alkoholos
ital utani népegészségligyi termékadé levonhatd a nettd arbevételbdl, igy az iparlizési add
alapjat csokkenti.

s

Bevallds: Egyszer(isités, hogy az addéhatésagnak is benyujthaté lesz elektronikusan az
addbevallas 2017-t6l, és a NAV tovabbitja az onkormanyzatnak elektronikusan vagy
postan. Tovabbi egyszer(isités 2016-tdl, hogy nem kell adébevallast benydjtania annak az
addalanynak, akit az addorendelet mentességi, kedvezményi szabdlya alapjan egyaltalan

nem terhel adoéfizetési kotelezettség.

Katasok helyi addja: Ahogy eddig, haromféle ad6zasi madd kozll valaszthatnak, a normal
levezetés, a 80 %-0s mddszer vagy a teleplilésenkénti fix 2,5 milliéd Ft utdn addznak. Valtozas,
hogy ha ez utébbi alapjan szeretnének, akkor az erre iranyuld bejelentési hatarid6é 15 naprdél
45 napra valtozik, illetve januar 15-r6l februdr 15-re.

Adozas rendje

Biztositottak bejelentése: A bejelentendé adatok kore béviil a biztositott végzettsége,
szakképzettsége, szakképesitése, tovabba az ezt igazolé okiratot kibocsaté intézmény neve
és az okirat szdama adatokkal. A jelenlegi munkavallalékra nem kell ezen adatokat
bejelenteni.

Havi adé- és jarulékbevallas: Boviill a havi jarulékbevallasban kézlendé adatok kore a
csaladi kedvezmény és els6 hazasok kedvezménye vonatkozasaban. Ezentul meg kell adni a
kedvezmény kozos érvényesitésének tényét, aranyat, az eltartottak adatait, az érvényesités
jogcimét, kozos érvényesités esetén a masik fél addazonositd jelét, tovabba a hazas
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kedvezmény esetén a hdazastars nevét, addazonositd jelét, és azt hogy egyedil vagy
megosztassal veszik igénybe.

Addézék mindsitése: A NAV a cégbejegyzésre kotelezett addzdkat és afaregisztralt
addalanyokat negyedévente mindgsiti:

* Megbizhaté adézé
e _Normal” adézé
* Kockazatos ad6zé

Mindsités:

* Negyedévente

* Els6 alkalommal 2016. 1. negyedévében

* Az els6 mindsitésrol a NAV értesitést kiild.

* A negyedévet kdveté honapban térténik meg a minGsités, a negyedévet kdvetd 2.
hénap els6 napjatdl él (valtozik) a mingsités.

* A jogutdd tovabb viszi a jogel6d mindsitését, dsszeolvadaskor pl. a jogutod csak
abban az esetben mingsiilhet megbizhaté ad6zonak, ha minden jogelGdje is az volt.

* A mindsités az adételjesitmény alapjan torténik (5 évben AFA, jarulék, tarsasagi
ado, koltségvetési tdmogatas, stb)

Megbizhaté addz0, aki az alabbi egyiittes feltételeknek megfelel:

1. Legaldbb 3 éve miikodik, vagy legalabb 3 éve afaregisztrait.

2. Nem rendelkezik 500.000 Ft-ot meghalado netté adétartozassal.

3. A NAV altal kiszabott, a targyévet megel6z6 2 évben esedékessé valt mulasztasi
birsag Osszege nem haladta meg az adodzo targyévre megallapitott
adoteljesitményének 1 %-at.

4. Nem mingsiil kockazatos adézénak.

A targyévben és az azt megel6z6 5 évben:

5. a NAV nem allapitott meg terhére az adoteljesitményének 3 %-at meghalado
adokiilonbozetet.

6. a NAV nem inditott ellene végrehajtasi eljarast.

7. nem Aallt és nem all cséd-, felszamolasi- illetve kényszertoérlési eljaras alatt.

8. nem J3llt és nem 4all adészamfelfiiggesztés hatalya alatt amiatt, hogy bevallasi,
illetve addfizetési kotelezettségének nem tett eleget.

9. nem Aallt és nem 3all adészam-torlés hatdlya alatt.

10. Nem allt és nem all fokozott adohatdsagi feliigyelet alatt.
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Megbizhaté addzdk el6nyei:

e Automatikus 12 havi poétlékmentes részletfizetésre jogosult évente egyszer, ha
tartozasa 10.000 — 500.000 Ft k6z6tt van. Az eljaras illetékmentes.

* Rovidebb ellendrzési id6tartam (maximum 180 nap)

* Bevallas, bejelentés, adatszolgaltatas potlasa els6 alkalommal birsag nélkiil (kivéve
EKAER és foglalkoztatotti bejelentés)

* Alacsonyabb mulasztasi birsag (maximum az altalanos mérték 50 %-a)

* Alacsonyabb addbirsag (maximum az altalanos mérték 50 %-a)

* Rovidebb AFA kiutalasi hataridé (a mai jellemz6en 75 nap helyett 2017-t61 45 nap,
2018-t6l 30 nap)

Kockazatos addzo, amelyiknél az alabbi feltételek valamelyike fennall:

1. Szerepel a nagy Osszegli addhidnnyal rendelkez6 adézdék kozzétételi listajan.
(maganszemélynél 10 millié Ft, cégeknél 100 millié Ft)

2. Szerepel a nagy Osszegli adotartozassal rendelkez6 adézok koézzétételi listajan.
(maganszemélyeknél 10 millié Ft, cégeknél 100 millié Ft)

3. Szerepel a be nem jelentett alkalmazottat foglalkoztaté adozok kozzétételi listajan.

4. Egy éven beliil a NAV ismételt lizletbezards szankciot alkalmazott vele szemben.

Kockazatos addzok hatranyai:

* Hosszabb adéellendrzés — hatarideje 60 nappal meghosszabbodik

* Magasabb késedelmi pétlék — a jegybanki alapkamat 6tszorése !!!

* Magasabb mulasztasi és adobirsag — nem lehet kevesebb mint az Aaltalanos
szabalyok szerinti fels6 hatar 50 %-a, a fels6 hatara azonban az altalanos szabalyok
szerinti birsag 150 %-a.

» AFA kiutalasi hataridé mindenképpen 75 nap, nem lehet révidebb.

Adoregisztracios eljaras: Kordbban is |étez6 eljards, csak valtoztak a szabalyok. Az eljaras
célja kiszdrni azokat a vallalkozasokat, melyek nem valds gazdasagi eseményekre jonnek
létre. Vizsgaljak a tagok, képvisel6k mellett a cégvezetSket is, a vizsgalt addtartozasi
Osszeghatdr 15 millié Ft-rél 5 millié Ft-ra csokken (a legnagyobb adételjesitmény( adézoknal
30 millid Ft-rél 10 millié Ft-ra). Az adoétartozas folyamatos fenndllasanak 180. Napjat
megel6z6 360. Napig terjed6 id&szakra vizsgalhatd, hogy az adott személy tag, képvisel6,
cégvezetl volt-e (korabbi 180. nap helyett). A NAV akkor is megtagadja az addszam kiadasat,

ha az adott személyt a foglalkozasatoél vagy a vezetd tisztségviselSi poziciotdl eltiltottak.

Folyészamla integracio: Az allami addé- és vamhatdsag egységesiti folydszamla-
nyilvantartasi rendszerét. Ezentul nemcsak az adonemek ko6zott lehet atvezetést kérni,
hanem a koztehernemek ko6zott.
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Adoigazolas: Megszlinik az egylttes addigazoldas az integracid miatt, helyette altaldanos
addigazolds lesz. Az addigazolasban a végrehajtasra vagy visszatartdsra datadott
koztartozdsokra vonatkozd informacié is szerepel.

Késedelmi potléek: A NAV 2.000 Ft alatt nem irja el6, nem kell fizetni, a helyi 6nkormanyzat
pedig 1.000 Ft alatt.

Mulasztasi birsag: Cégbejegyzésre nem kotelezett addzénal el6szor felszolitas kild a NAV,
csak utana birsagol. (kivéve bejelentkezési kotelezettség, foglalkoztatott bejelentés)

Foglalkoztatas adoi

Iskolaszovetkezeti tag: 2015.06.19-t61 nem jarulékkoteles 25 év alatti nappali tagozatos ,
iskolaszdvetkezti tag tanuld jovedelme, még akkor is, ha passziv a jogviszonya. Csak SZJA
terheli a jovedelmét. A kifizet6 pedig nem kell EHO-t sem fizessen ha csak az
iskolaszovetkezeten keresztil kap jovedelmet.

Egészségligyi szolgaltatasi jarulék: Osszege havi 6.930 Ft-rél 7.050 Ft-ra né.

Szocialis hozzajarulasi ado kedvezmények: Megmaradnak, de Uj elem 2015.07.01-t6l, hogy a
25 és 55 év kozotti 61, 7333, 8421 FEOR szdmuU mez6gazdasdgi munkakorben
foglalkoztatottak utan 14,5 % kedvezmény jar.

llletékek

llletékmentessé valik tobbek kozott:

* Erkolcsi bizonyitvany évente 4 alkalommal

* Vallalkozéi igazolvdnnyal, az Gizlet m(ik6dési engedélyével kapcsolatos eljards

* Személyi igazolvany, lakcimkartya

* Csaladi dllapot valtozdsabdl ered6 névvaltoztatas

* Ellopott okmanyok pdtlasa

* Mozgaskorlatozott személy parkolasi igazolvanya

* Jogositvany kiaddasa elsé alkalommal

* 160 nm hasznos alapteriletnél kisebb, mas 6nallé rendeltetési egységet nem
tartalmazd, egylakasos lakdépiilettel kapcsolatos épitési engedélyezési eljaras

* Valamennyi adéhatdsagi igazolas kiallitasa

e (Cégkivonat, cégbizonyitvany és cégmadsolat kiallitdsa, ha azt a cég tagja vagy
képviselGje kéri.
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e Szamviteli beszamolé kozzététele (eddig 3.000 Ft volt)

* Gépjarmiiadordl szolo torvény szerint kornyezetkimélé gépkocsik tulajdonjoganak,
vagyoni értékii joganak megszerzése. Ezen autdk utdn nem kell regisztracios adét,
gépjarmiiadét, és cégautdadot sem fizetni.

* Gépjarmladordl  szoldo  torvény  szerinti  autdbuszok,  nyergesvontatok,
tehergépjarm(ivek (kozte a pdétkocsik) gazdalkodd szervezetek altali megszerzése.

Szamvitel

Ertékhatarok véltozasa: Valtoznak az egyes beszamold tipusok készitésére vonatkozé
értékhatarok. (Két egymast kovetkezé évben 3 feltételbdl 2-t kell teljesiteni.)

* Mikrogazdalkodoi beszamold értékhatarai:

o Meérlegf66sszeg 100 millio Ft alatt

o Eves nettd arbevétel 200 millié Ft alatt

o Atlagosan foglalkoztatottak Iétszama 10 f6 alatt
* Egyszer(sitett éves beszdmold értékhatarai:

o Mérlegf6osszeg 1200 millié Ft alatt

o Eves nettd arbevétel 2400 millié Ft alatt

o Atlagosan foglalkoztatottak Iétszama 50 f6 alatt
* Konszolidalt éves beszamolé értékhatarai (az anyavallalatnak nem kell késziteni):

o Mérlegf6osszeg 6000 millié Ft alatt

o Eves nett6 arbevétel 12000 millié Ft alatt

o Atlagosan foglalkoztatottak Iétszama 250 f& alatt

Uj fogalmak, kategoriak a tulajdoni viszonyokat, kapcsolt vallalkozas kategériakat tekintve:
Fogalmak:

* Mértékadd befolydst gyakorld vallalkozds: Amely egy mdsik gazdasagi tarsasagnal
legaldbb a szavazatok 20 %-aval kdzvetlenil vagy kdzvetetten rendelkezik.

* Jelent8s tulajdoni részesedés: A mas vallalkozads t6kéjében vald, értékpapirban
megtestesilé vagy mas méddon meghatarozott jog, amelynek mértéke a 20 %-ot
meghaladja.

Kategoriak:

* Anyavallalat: 50 %-ot meghaladd szavazattal rendelkezik (meghatarozo befolyas)

* Leanyvdllalat: amelyre az anyavallalat meghatarozé befolyast gyakorol

*  Koz0s vezetésd vallalkozds: anya és mas vallalkozas egylitt 50 %-ot meghaladé
szavazattal rendelkezik
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* Tarsult vallalkozds: az anyavallalat vagy a konszolidalasba bevont lednyvallalata
jelentds tulajdoni részesedéssel rendelkezik, és mértékadd befolyast gyakorol.
* Egyéb részesedési viszonyban |évé vallalkozas: 20 % szavazati arany alatt

Kapcsolt vallalkozas: Az anyavallalat és a leanyvallalat. (Korabban a tarsult vallalkozas
is az volt.)

Mérlegtételek valtozasa: A fogalmi valtozasok miatt kiboviilt a mérlegben a befektetett
pénziigyi eszk6z6k, a kovetelések, az értékpapirok és a kotelezettségek mérlegsoronkénti

részletezése a jelentds tulajdonu részesedési viszonyban lévé vallalkozassal szembeni
tételekkel.

Eredménykimutatds valtozasa:

* Megszlinik az eredménykimutatas ,B” valtozata

¢ Megszlinik a rendkiviilli eredmény, a tételei besorolasra keriilnek az egyéb
bevételek, egyéb raforditasok, pénziigyi bevételek és pénziigyi raforditasok kozé.
(Ami részesedéshez, értékpapirhoz kapcsolddik, az pénziigyi bevétel és raforditas
lesz, minden mas egyéb bevétel és raforditas.

¢ Kikeriil bel6le a fizetendé osztalék bemutatasa, igy megsziinik a mérleg szerinti
eredmény, helyette az adézott eredmény kategoriaig tart.

Osztalék elszamolasa:

e A joévahagyott osztalékot a jovahagyas évében kell elszamolni, nem kell
visszakonyvelni, a beszdmolé évében nem lesz kotelezettség. A taggydlilési
hatarozat napjaval kell konyvelni az eredménytartalékot cs6kkenté és
kotelezettséget noveld tételként.

* A PTK szabdlyai szerint tovdbbra is évente egyszer lehet osztalékrdl donteni, a
beszamold elfogadasat kovetéen, minden mds esetben osztalékelSlegrél lehet csak
beszélni.

* Osztalékfizetésre az el6z6 uzleti évi adozott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalék all rendelkezésre.

* Osztalékkifizetési korlat valtozasa: Targyévi veszteség esetén (negativ adozott
eredmény) a targyévet kovetd lzleti évben csak a negativ adézott eredménnyel
korrigalt szabad eredménytartalék keriilhet kifizetésre osztalékként (a t6ketartalék
nem kompenzalhatja)

* OsztalékelSleg 6 honapnal nem régebbi beszamold alapjan, vagy kézbensé mérleg
alapjan fizetheté.
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Kiegészitd melléklet: Valtozik a torvény altal elSirt tartalma. Az egyszerdsitett éves
beszamoldnal taxativ felsorolja a kotelezé tartalmat (korabban a kivételeket adta meg). Az
éves beszamoldnal és konszolidalt éves beszamolonal béviil a bemutatandd adatok koére.

Konyvvizsgalat: A kozérdekl6désre szamot tartd gazddlkoddk értékhatartél flggetlendl
kdnyvvizsgalatra kotelezettek. (pl. biztositd, hitelintézet, befektetési vallalkozas)

Atmeneti szabalyok, a beszamolok dsszehasonlithatésaga:

e 2015. évi beszdmolé targyévi oszlopa régi szabaly szerint
e 2016. évi beszamold el6z6 évi oszlopa az Uj szabalyok szerint, tehat at kell
konvertalni a 2015-6s beszdmolét az uj szabalyokra.

Minimalbér: 111.000 Ft / h6 (2015-ben 105.000 Ft)

Garantalt bérminimum: 129.000 Ft / h6 (2015-ben 122.000 Ft)

Egyszer(sitett foglalkoztatas minimalbér: 543 Ft / 6ra
EgyszerUsitett foglalkoztatds garantalt min.bér: 646 Ft / éra
EgyszerUsitett foglalkoztatds maximalisan kifizethetd bér: 10.220 Ft / nap / f6

Egyszer(sitett foglalkoztatas szja mentesség felsé hatara ha nem szakképzett: 5.110 Ft x
ledolgozott napok szama

Egyszer(sitett foglalkoztatas szja mentesség fels§ hatara ha szakképzett: 5.940 Ft x
ledolgozott napok szama

Budapest, 2016.01.08.
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